
 

 

 

 

 

  الممل᜻ة العᘭᗖᖁة السعودᘌة 

  جمعᘭة الدعوة والإرشاد وتوعᘭة الجالᘭات ᗷصامطة

 ᢝᣑᗖᖁال ᢕᣂة القطاع غᘭلتنم ᢝ
ᡧᣎالمركز الوطᗷ ٣٦٠٢برقم  مسجلة 

 

 م٢٠٢٦الخطة الᙬشغᘭلᘭة لعام 
 

 ᢝᣠه ـ١٤٤٨- ه١٤٤٧للعام الما 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  معلومات الإدارةͭالقسم

  ٦  عدد الأقسام   جمعᘭة الدعوة والإرشاد وتوعᘭة الجالᘭات ᗷصامطة  اسم الجمعᘭة

ᡧ   ٩  عدد مجلس الإدارة  ᢕᣌ٢  عدد الموظف  

خᘭص  ᡨᣂ٠٥٠١٠٧٠٩١٧  الهاتف ͭ الجوال  ٣٦٠٢  رقم ال  

فة:  ᡫᣄالجهة الم ᢝᣑᗖᖁال ᢕᣂة القطاع غᘭلتنم ᢝ
ᡧᣎالمركز الوط  

ات  ᡧ ᢕᣂالتجه  

ᢝ التاᗷعة  دورᗫن ملك للجمعᘭة مكون من    مبᡧᣎ الجمعᘭة 
ᡧᣍاᘘ٢  عدد الم  

ᢝ للجمعᘭة 
ᡧᣍو ᡨᣂ᜻يوجد   موقع ال  

وجود برنامج 
 ᢝ ᢔᣎمحاس 

  يوجد

ᢝ للجمعᘭة
ᡧᣍو ᡨᣂ᜻د الالᗫ ᢔᣂال  @outlook.sa٤٦٣٥-Dawa  اراتᘭ٠ عدد الس  

  

  

  

  

 معلومات عن اݍݨمعية



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          SWAT 

 نقاط القوة

  وطاقات شبابية واعدة ࡩʏ إدارة اݍݨمعية.وجود كفاءات *    

  *اݍݵ؄فة الطوʈلة والتجارب المتعددة لݏݨمعية ࡩʏ ال؄فامج الدعوʈة.     

  *تفعيل قسم الدعوة الɴسائية من خلال تأسʋس كيان له.     

 نقاط الضعف

  .ات المانحةɺعدم قبول ال؄فامج لدى اݍݨ 

 .افز للمتطوع؈ن   قلة اݍݰو

 الفرص 

 

 

 

 التحديات     

ات الهادفة لتغي᣾ᤫ سᚖاسة العمل * اី ᣔ᤭عض الᙠ توقف
  ᙠالجهات الأخرى. 

ᣐ ع᥋ الفرص التطوعᚖة  ᣾ᤵالمسجل ᣐ ᣾ᤵقلة المتطوع*
  المتاحة. 



 

 

  

  

  م  الɺدف   الوزن الɴسۗܣ  مؤشر التحقيق   الفئة المسْڈدفة  مسؤول التنفيذ 

  جميع فئات اݝݨتمع   قسم ال؄فامج العلمية

  محاضرة ٩٥  برامج دعوʈة ٧

١٥٪  
  دعوة الناس إڲʄ العقيدة الܶݰيحة ب؄فامج دعوʈة ɸادفة

  
  ɠلمة وعظية ٤٩٠   درس عل׿ܣ ٤٥٠٠  ١

  ندوات  ٤           محتوى دعوي ٣٠

  اݍݨاليات الأجنȎية   توعية اݍݨاليات ݍݨنة

  زʈارة دعوʈة ١٥  برامج دعوʈة ٥

  ɠلمة وعظية ٣٠  درس عل׿ܣ١٠  ٢  توعية اݍݨاليات وتبص؈فɸم بأمور دئڈم والعناية بالمسلم اݍݨديد   ٪١٠

  مسابقات دعوʈة ١  محتوى دعوي ١٠

  اݍݨمعية  تنمية الموارد المالية 
  إكمال بناء وقف اݍݨمعية

١٥٪  
إيجاد موارد مالية ذاتية لݏݨمعية لتحقيق الاكتفاء الذاȖي لزʈادة إيرادات اݍݨمعية 

  وال؅فشيد من مصروفاٮڈا 
٣  

  مشارʉع Ȗ٣سوʈق 

  جميع فئات اݝݨتمع   قسم العلاقات والإعلام
  فعالية ١٥٠توثيق   تقرʈر  ١٠ عدادإ

  ٤  الاجتماڤʏ تفعيل دور الإعلام اݍݨديد والɴشر النافع عڴʄ برامج التواصل   ٪١٥
  محتوى  ٦٠تصميم   

  جميع فئات اݝݨتمع   قسم الدعوة الɴساǿي
  وɠلمة محاضرة ٧٥  مسابقة ١

  ٥  تفعيل دور القسم الɴساǿي والعمل عڴʄ تفعيل المبادرات   ٪١٠
  محتوى دعوي  ٢٠  برامج دعوʈة ٤

  اݍݨɺات اݍݰكومية والاɸلية   قسم العلاقات والإعلام
  شراɠات حكومية  ٣

  شراɠات قطاع خ؈فية وخاص  ٣
  ٦  تفعيل الشراɠات الɺادفة مع اݍݨɺات اݍݰكومية واݍݵاصة  ٪١٠

  ٧  إقامة برامج تدرȎʈية لتطوʈر وتحس؈ن مخرجات اݍݨمعية  ٪١٠  تدرȎʈية ات دور  ٣  مɴسوȌي اݍݨمعية  الإدارة التنفيذية

  ٨  إعداد برامج نوعية لݏݨɺات المانحة  ٪١٥  برامج نوعية٥  اݍݨمعية    الإدارة التنفيذية

  



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

ات ᡫᣃمؤ 

  التحقق 

ᢝ لتحقيق الهدف  ᡧᣎشطة  هـ١٤٤٨ - هـ١٤٤٧المدى الزمᙏم  الهدف   الأ  
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ة ٩٥ ᡧᣅات   ٨  ٩  ٧  ٨  ٩  ٧  ٧  ١٠  ٧  ٨  ٧  ٨  محا ᡧᣅالمحا  

امج دعᗫᖔة   ᢔᣂحة بᘭدة الصحᘭالعق ᣠدعوة الناس إ
  هادفة 

١  

امج الدعᗫᖔة     ١    ١    ١  ١    ١    ١  ١  برامج دعᗫᖔة  ٧ ᢔᣂال  

  الوعظᘭة الᝣلمات   ٣٥  ٤٠  ٤٠  ٤٥  ٤٠  ٣٥  ٤٠  ٤٥  ٤٠  ٤٥  ٤٠  ٤٠  ᛿لمة وعظᘭة   ٤٩٠

  المساᗷقات الدعᗫᖔة                         ١  دعᗫᖔة   ساᗷقةم  ١

  ᡫᣄᙏ المحتوى الدعوي    ٢  ٣  ٤  ٣  ٢  ٤  ٣  ٢  ٣  ١  ٢  ١  محتوى دعوي ٣٠

٤٥٠٠ ᢝᣥ٤٠٠  ٤١٥  ٤١٠  ٣٩٠  ٣٩٠  درس عل  
٣٧

٠  
  الدروس العلمᘭة   ٣٨٠  ٤٠٠  ٤٠٥  ٢٥٠  ٣٨٠  ٣١٠

  الᗫᖂارات الدعᗫᖔة    ٢  ٢  ٤    ١      ٢    ٢    ٢  زᗫارة دعᗫᖔة ١٥

توعية اݍݨاليات وتبص؈فɸم بأمور دئڈم والعناية بالمسلم 

  اݍݨديد
٢  

امج الدعᗫᖔة   ١      ١    ١      ١      ١  برامج ٥ ᢔᣂال  

  الᝣلمات الوعظᘭة   ٢  ٣  ٣  ٢  ٣  ٢  ٣  ٢  ٢  ٣  ٢  ٣  ᛿لمة وعظᘭة   ٣٠

  المساᗷقات الدعᗫᖔة                       ١    مساᗷقات دعᗫᖔة  ١

  ᡫᣄᙏ المحتوى الدعوي   ٢    ١  ٢  ١    ١  ١    ١    ١  محتوى دعوي  ١٠

١٠  ᢝᣥة   ١    ١    ١      ٢    ١  ٢  ١  درس علᘭالدروس العلم  

 



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

ات ᡫᣃمؤ 

  التحقق 

ᢝ لتحقيق الهدف  ᡧᣎهـ١٤٤٨ - هـ١٤٤٧المدى الزم  

اد  م  الهدف   الأᙏشطة
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  إᝏمال بناء وقف الجمعᘭة                          عملᘭة الᙬشطᘭب(خلال العام) 

إيجاد موارد مالية ذاتية لݏݨمعية 

لتحقيق الاكتفاء الذاȖي لزʈادة إيرادات  

  اݍݨمعية وال؅فشيد من مصروفاٮڈا 

٣  

  مشارᗫــــع ᘻ٣سᗫᖔق                           مشارᗫــــع  ᘻ٣سᗫᖔق

 ᢕᣂتأج  ᡧᣎة                           (خلال العام)المبᘭالشقق السكن ᢕᣂتأج  

                            

                            

                            

  تصمᘭم محتوى  ٦  ٤  ٦  ٥  ٦  ٤  ٦  ٧  ٤  ٥  ٤  ٣  محتوى دعوي ٦٠

تفعيل دور الإعلام اݍݨديد والɴشر النافع  

ʏبرامج التواصل الاجتماڤ ʄعڴ  
٤  

  توثيق فعالᘭة                          توثيق فعالᘭة(طوال العام) ١٥٠

  إعداد تقارᗫر      ٢      ٣      ٢      ٣  تقᗫᖁر  ١٠إعداد 

                            

                            

                            

 



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ات ᡫᣃمؤ 

  التحقق 

ᢝ لتحقيق الهدف  ᡧᣎهـ١٤٤٨ - هـ١٤٤٧المدى الزم  

  م  الهدف   الأᙏشطة
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ة ٤٠ ᡧᣅات   ٣  ٢  ٤  ٢  ٦  ٤  ٣  ٥  ٤  ٣  ٢  ٢  محا ᡧᣅمحا  

  ʄي والعمل عڴǿساɴتفعيل دور القسم ال

  تفعيل المبادرات 
٥  

  ᛿لمات وعظᘭة  ٣  ٤  ٣  ٢  ٢  ٦  ٥  ٢  ٣  ٢  ٣  ٣  ᛿لمة وعظᘭة ٣٥

  مساᗷقات                 ١          مساᗷقات  ١

  ᡫᣄᙏ محتوى دعوي   ١  ٢  ٢  ١  ٤  ٣  ٤  ١  ١    ١    محتوى دعوي ٢٠

  برامج دعᗫᖔة  ١            ١  ١        ١  برامج دعᗫᖔة  ٥

                            

اᝏات حكومᘭة ٣ ᡫᣃ (طوال العام)                           ةᘭات حكومᝏا ᡫᣃ  

تفعيل الشراɠات الɺادفة مع اݍݨɺات  

  اݍݰكومية واݍݵاصة 
٦  

                            

                            

                            

                            

                            

 



 

 

  

ات ᡫᣃمؤ 

  التحقق 

ᢝ لتحقيق الهدف  ᡧᣎهـ١٤٤٨ - هـ١٤٤٧المدى الزم  

اد  م  الهدف   الأᙏشطة
جم
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  دورات تدرᘭᙫᗫة    ١              ١    ١    دورات تدرᘭᙫᗫة  ٣

إقامة برامج تدرȎʈية لتطوʈر وتحس؈ن 

  مخرجات اݍݨمعية
٧  

                            

                            

                            

                            

                            

  برامج نوعᘭة    ١    ١  ١        ١      ١  برامج نوعᘭة ٥

  ٨  إعداد برامج نوعية لݏݨɺات المانحة

                            

                            

                            

                            

                            



 

 

 


